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Na podlagi 7. in 47. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13 s
spremembami), direktorica VDC Nova Gorica, sprejema nasledn;ji

SKLEP
0 imenovanju pooblascene osebe za varstvo delavcev pred diskriminacijo,
nadlegovanjem in trpin¢enjem na delovnem mestu

Skladno z dolocbo 7. ¢lena Pravilnika za varstvo delavcev pred diskriminacijo, nadlegovanjem
in trpin¢enjem na delovnem mestu (mobing) VDC Nova Gorica, Stevilka 0070-1/2023-5 z dne
7.11.2024, se za pooblas¢eno osebo imenuje Bojana Perseta.

Pooblascena oseba je odgovorna za sprejem in obravnavo pisnih zahtev delavcev, ki menijo, da
je delodajalec krSil njihove pravice iz naslova diskriminacije, spolnega ali drugega
nadlegovanja ali trpincenja, ter za ustrezno ukrepanje in obves€anje delodajalca o zaznanih
krSitvah.

Delavec lahko na pooblas¢eno osebo delodajalca naslovi pisno zahtevo, ¢e meni, da delodajalec
ne izpolnjuje obveznosti iz Pravilnika za varstvo delavcev pred diskriminacijo, nadlegovanjem

in trpinenjem na delovnem mestu ali krs$i katero od njegovih pravic.

Ta sklep za¢ne veljati z dnem podpisa.

Masa Cerne
Direktorica

Varstveno delovni center Nova Gorica T 0533506 00
Sedejeva ulica 10 info@vdcng.si
5000 Nova Gorica www.vdcng.si


mailto:info@vdcng.si

